MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO

ESD N201/2022

A Diretora da Faculdade de Direito, no uso de suas atribuicées, tendo em vista o disposto na Instrucdo
Normativan265, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal
do Ministério da Economia, na autorizacdo do Ministério da Educacdo para a implementacdo do
Programade Gestdo pelas unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria
n2 267, de 30 de abril de 2021, e na Instrugdo Normativan2 28/2022, publicada no Boletim de Servigo
UFFn2 88, de 12 de maio de 2022, RESOLVE:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital visa a dar publicidade as vagas disponiveis nesta Unidade para adesao ao
Programa de Gestao, nos termos do Plano de Trabalho da Unidade aprovado conforme Processo n2
23069.171524/2022-17, tendo como fundamento as disposi¢es elencadas neste documento.

1.2. Poderao se candidatar, servidores técnicos administrativos, contratados, empregados publicos,
em exercicio na Unidade

1.3. Aselec¢do serd procedida pelo Gestorda Unidade.

2. DAS ATIVIDADES E DO QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 O Programa de Gestdo podera ser adotado por toda a Unidade para a realizacdo das atividades
contempladas neste Edital, as quais estao registradas no Plano de Trabalho da Unidade, aprovado pela
Comissdo Permanente do Programa de Gestdo, que segue como Anexol.

2.2 As modalidades do Programa de Gestdo adotadas na Unidade serdo teletrabalho parcial e/ou
trabalho presencial, oferecendo vagas a todos os servidores técnico-administrativos lotados nas
UORGs que integram a estrutura organizacional da unidade.



3. DA INSCRICAO
3.1 Periodo: das 08 horas do dia 22 de julho de 2022 as 22 horas do dia 25 de julho de 2022.
3.2 Dos procedimentos parainscri¢ao:

3.2.1 A inscri¢do sera realizada através do sistema préprio para o Programa de Gestdo (TELEPORT),
acesso em <programadegestao.uff.br>.

3.2.2 O interessado devera acessar o sistema TELEPORT com a sua identidade institucional (iduff),
selecionar o Edital relacionado a sua Unidade, realizar a candidatura e aceitar o Termo de Ciéncia e
Responsabilidade. Para mais informacdes, acessar o icone: Como utilizar o Sistema, localizado no
menu a direita, canto inferior, do sistema préprio para o Programade Gest3o.

4. DA SELECAO

4.1 Devera ser observado pelo gestor da Unidade ou Comissdo, de que trata o subitem 1.3, a
apresentacdo pelo interessado das seguintes habilidades, as quais favorecerdo o desempenho das
atividades laborativas.

a) capacidade de organizacdo e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;
c) capacidade de interacdo com a equipe;

d) pré-atividade na resolucdo de problemas;

e) capacidade para utilizacdo de tecnologias;

f) orientacdo para resultados.

5. DO RESULTADO

5.1. O resultado sera divulgado no dia 27 de julho de 2022 por meio de Edital, disponibilizado em
<http://direito.uff.br> e no Boletim de Servigo, que contera a relagdo de participantes selecionados
para adesdo ao Programa de Gestao.

6. DA VEDACAO

6.1. E vedada a adesdo simultanea do servidor ao Programa de Gest3o, na modalidade de
Teletrabalho, e a jornada de trabalho flexibilizada de 30 horas na Universidade Federal Fluminense.

6.2. E vedadaa adesdo ao participante que tiver sido desligado do Programa de Gest3o, nos Gltimos
12 meses, pelo descumprimento das metas e obriga¢des previstas no Plano de Trabalho e no Termo
de Ciéncia e Responsabilidade.

7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL



7.1 O candidato selecionado para participar do Programa de Gestdo, devera elaborar o Plano de
Trabalho Individual em conjunto com a chefia, que contera:

| - as atividades a serem desenvolvidas com os respectivos prazos de entrega, em conformidade com
o previsto para o exercicio do cargo e com o planejamento tatico da unidade, com as respectivas metas
a serem alcancadas expressas em horas equivalentes;

Il - a carga horéria presencial e/ou a carga horaria remota, junto ao Programa de Gestdo, em horas
semanais;

I11- o termo de ciéncia e responsabilidade, conforme formulario préprio.

7.1.1 O Plano de Trabalho Individual de que trata o subitem 7.1 serd registrado em sistema
informatizado.

7.1.2 As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de Trabalho Individual deverao
estarem conformidade com o estabelecido no Plano de Trabalho da Unidade e no Programa de Gestdo
e Desempenho da Universidade.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Quando estiver em teletrabalho, caberd ao participante selecionado providenciar as estruturas
fisica e tecnoldgica necessdrias, mediante a utilizagdo de equipamentos e mobilidrios adequados e
ergondmicos, assumindo, inclusive, os custos referentesaconexadoa internet, a energia elétrica e ao
telefone, entre outras despesas de correntes do exercicio de suas atribuicdes.

8.2. A adesdo do participante ao Programa de Gestdo, ndo gerard, em qualquer hipdtese, direitos
adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em fungdo da conveniéncia do servico,

desempenho inferior ao estabelecido, infracdo aos termos da IN GAR/RET/UFF n2 28 de 12 de maio
de 2022.

Niterdi, 19 de julho de 2022.

Documento assinado eletronicamente por
Fernanda Pontes Pimentel, DIRETOR DE
UNIDADE DE ENSINO, em 19/07/2022, as
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1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE

SEI/UFF - 0921874 - PLANO DE TRABALHO DA UNIDADE (PTU)

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PLANO DE TRABALHO DA UNIDADE (PTU)

Nome da UORG UORG
FACULDADE DE DIREITO- ESD 693
Nome do Gestor Maximo

Fernanda Pontes Pimentel

Fungao SIAPE
Diretora Unidade 2524037

E-mail institucional
fernandapimentel@id.uff.br

2. IDENTIFICAGAO DAS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS NO PROGRAMA DE GESTAO

ANEXO I- EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO FACULDADE DE DIREITO

Atividade

Atividade(descrigdo) (Codigo) Modalidade Unidades
ESD
Producdo, edicdo e analise de Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV
. . .. Teletrabalho e/ou
documentos informativos, técnicos e Al .
. Presencial
normativos
ESD
. S Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV
Atuacdo em processos digitais Teletrabalho e/ou
. A2 .
(SEI) ou fisicos Presencial
ESD
Registro e atualizacdo de informaces Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV
. R Teletrabalho e/ou
em sistemas institucionais internos e A3 .
Presencial
externos
ESD
Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV
. n Teletrabalho e/ou
Participagao em reunides Ad .
Presencial
ESD
Atendimento a servigos digitais A6 Teletrab_alho e/ou
Presencial
Prestacao de consultoria interna e A9 Teletrabalho e/ou ESD

externa

Presencial Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1007270&infra_sistema=1...
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ESD
Prestagdo de at"|V|dades de caE)aC|tacao Teletrabalho e/ou
e de desenvolvimento de servidores Al10 .
Presencial
ESD
Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV
Ca Teletrabalho e/ou
Realizacdo de eventos All .
Presencial
ESD
Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV
. - . Teletrabalho e/ou
Planejamento e execugdo de projetos A13 .
Presencial
ESD
Tutori .
ut'orla de no.vos servidores e o Teletrabalho e/ou
treinamento interno para atualizagdo de Al4 .
. Presencial
servigos
ESD
) . ) . Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV
Orientagdo de equipe para execugdo de AL5 Teletrabalho e/ou
servigos e resolugdo de problemas Presencial
ESD
Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV
Atendimento ao publico Al6 Presencial
ESD
Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV
. . Teletrabalho e/ou
Assessoria e secretariado Al7 .
Presencial
Tratamento e arquivamento de acervo ESD
(arquivo, biblioteca, documentos e afins Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV
, . . Teletrabalho e/ou
em modelo fisico ou digital) Al8 .
Presencial
DDA
Visitas técnicas Al19 Teletrab_alho e/ou
Presencial
ESD
Atendimento aos drgdos de controle e Teletrabalho e/ou
Orgdos externos a Universidade A27 Presencial
Articulacdo e estabelecimento relagdes A28 Teletrabalho e/ou ESD

para o desenvolvimento de parcerias

Presencial

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1007270&infra_sistema=1...
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ESD

Participacdo em Colegiados, Departamentos: DDA / DCJ / SDB/ SDP/ SDV

- Teletrabalh
Grupos de Trabalho e Comissdes por A29 eletrabalho e/ou

. . Presencial
integrantes formalmente designados

il

-

Sel’ o
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Pontes Pimentel, DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO, em
14/07/2022, as 12:03, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0921874 e o cédigo
T CRC D9BCC7AS.
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